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1 Introduktion

Denna uppgift fokuserar p̊a att praktiskt utforma en klassificeringsmodell samt
genomföra en mindre verksamhetsanalys.

Resultatet av denna uppgift kommer sedan att diskuteras och vidareutveck-
las i en riskanalys under seminarium S1.

2 Syfte

Syftet med uppgiften är:

• Att du ska f̊a först̊aelse för, och praktisk erfarenhet av, att utforma en
klassificeringsmodell.

• Att du ska kunna genomföra verksamhets- och riskanalyser.

∗Detta verk är tillgängliggjort under licensen Creative Commons Erkännande-DelaLika 2.5
Sverige (CC BY-SA 2.5 SE). För att se en sammanfattning och kopia av licenstexten besök
URL http://creativecommons.org/licenses/by-sa/2.5/se/.

1 (4)

http://creativecommons.org/licenses/by-sa/2.5/se/


3 Läsanvisningar

Du ska inför denna promemoria ha läst dokumenten

• Verksamhetsanalys [2], och

• Riskanalys [1]

i MSB:s metodstöd.

4 Genomförande

Genomförandet av uppgiften best̊ar av tre deluppgifter. Den första delen handlar
om att utforma en egen klassificeringsmodell, den andra om att använda den
och till slut ska den förklaras.

4.1 Utforma en klassificeringsmodell

Utveckla en enklare klassificeringsmodell som är anpassad efter den verksamhet
du har blivit tilldelad:

• universitet (myndighet),

• kommun, eller

• reseföretag (privat företag).

Tips:

• Tänk p̊a att olika verksamheter har olika krav och förväntningar p̊a
sig. Utg̊a fr̊an de krav och förväntningar du har p̊a organisationens
verksamhet1 och diskutera gärna dessa i forumet i lärplattformen.
Det finns även en överblick över n̊agra lagar som gäller en myndighet
i Andersson m.fl. [2, bilaga B]. N̊agra av dessa gäller även för andra
verksamheter.

• Titta p̊a föreläsningsbilder, utg̊a fr̊an MSB:s modell eller använd
Google för att hitta exempel p̊a hur andra har gjort för att f̊a in-
spiration till din klassificeringsmodell.

4.2 Använda klassificeringsmodell

Placera in följande fem informationstillg̊angar i din nyutvecklade klassificerings-
modell utifr̊an de krav du kommit fram till finns för din verksamhet:

1. lönelistor,

2. beslutsunderlag gällande verksamheten skickat via SMS,

3. arbetsmaterial inför nästa års budget,
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4. loggar för inpasseringssystemet, och

5. ”kundregister”; kursdeltagare för universitetet, klasslista p̊a kommunal
skola, resenärer till senaste Mexicoresan för reseföretaget.

Tips: Vid redovisning av denna uppgift rekommenderas det att skriva enligt
följande:

Omr̊ade Klass

Lönelistor Kx
Ty
Rz

Beslutsunderlag Kx′

Ty′

Rz′

. . .

Där x, y och z är de valda klasserna för konfidentialitet, tillgänglighet re-
spektive riktighet.

4.3 Förklaring av klassificeringsmodell

Förklara hur du resonerade när du utformade din klassificeringsmodell, till ex-
empel vad som gjorde att du valde de olika klasserna. Ta gärna med vilka
eventuella sv̊arigheter du stötte p̊a, vilka saker som var självklara, och vilka ut-
vecklingsmöjligheter du ser med din modell. Omfattningen bör vara maximalt
500 ord.

5 Examination

Denna uppgift kommer att examineras genom ett skriftligt PM som lämnas in
som ett PDF-dokument. Detta ska inneh̊alla uppgifterna fr̊an avsnitt 4:

1. Utforma klassificeringsmodell,

2. Använda klassificeringsmodell, och

3. Förklaring av klassificeringsmodell, 500 ord.

Dokumentet ska vara skrivet med akademisk svenska eller engelska och ha
korrekta referenser.
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